
嘉義縣 112 學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

國教輔導團增能培力-數位浪潮下的素養導向教學實踐案例分享研習實施計畫 

一、依據 

(一)教育部補助直轄市縣(市)政府精進國民中學及國民小學教師專業與課程品質作業要點。 

(二)嘉義縣112學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫。 

(三)嘉義縣112學年度國民教育輔導團整體團務計畫。 

二、目標 

(一)提供教師專業成長機會，強化教師專業素養，激發教師成長動力。  

(二)開發有效教學策略並輔導教師應用有效教學策略案例，以提升教學品質及學生學習成

效。 

(三)研發新課綱素養導向課程與教學優質發展案例與評量，有效支持教師多元教學與評量

策略。 

(四) 促進教專地方輔導群與國教輔導團輔導員的專業對話與人力共同培力。 

三、辦理單位 

 (一)指導單位:教育部國民及學前教育署 

 (二)主辦單位:嘉義縣政府 

 (三)承辦單位:國教輔導團總團及各輔導小組 

四、參加對象：本縣輔導團團員、地方輔導群及有興趣之在職教師。 

五、研習時間及場地： 

(一)時間：112年10月24日(星期二)8:50-12:40。 

(二)地點：嘉義縣創新學院101會議室(612嘉義縣太保市祥和二路東段8號)。 

六、實施流程： 

時 間 內 容 主持(講)人 

08:50～09:00 報到  國教輔導團 

09:00～09:10 開場  教育處長官 

09:10～10:40 
數位浪潮下的素養導向教

學 

臺中市政府教育局課程督學 

王勝忠校長 

10:40～10:50 中場休息  國教輔導團 

10:50～12:20 教學實踐案例分享 
臺中市政府教育局課程督學 

王勝忠校長 

12:20～12:40 綜合座談 國教輔導團 

 

七、報名方式：於課程開始前逕至教師在職進修網線上報名(課程代碼：000000)。 

八、預期成效： 

(一)透過工作坊及嘗試創新模式辦理教師增能培力，賦予教師能量與使命、樂於服務及投入

研創，成為小組工作推動的支持機制。  

(二)藉學者、專家及輔導員之專業分享，活化教學策略並宣導重要政策。 

(三)鼓勵團員能具體產出素養導向教學示例及評量，並於到校服務時分享。 

(四)結合人力資源與培力，有效整合國教輔導與教專地方輔導群輔導員並促進交流。 



(五)成效評估方式：參加研習學員於研習課程後填寫研習回饋問卷(google表單，內容如附

件2)：了解參與教師對於課程滿意度及未來增能需求等。 

九、注意事項：參加人員請自備環保杯。  

十、本活動承辦工作人員、講師請惠予公差假登記，與會人員，請學校惠予公假登記。  

十一、經費來源與概算：教育部補助直轄市縣市(市)政府精進國民中學及國民小學教師教學

專業與課程品質作業要點之國教輔導團運作經費。 

十二、本計畫核定後實施，修正時亦同。 

 

  



附件 1 

研習回饋表單 

 

 



 

 

 

 

 


